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ISTANBUL TiCARET UNiVERSITESI
BOLUM OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. BOLUM BIiLGILERIi VE GENEL TANITIM
1. Boliimiin Ad1

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
2. Kurulus Yih
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
3. Egitim Dili
Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.
4. Akademik Personel Sayisi (Prof., Dog., Dr. Ogretim Uyesi, Arastirma Gorevlisi)

2024 Giiz donemi ve 2025 Bahar donemleri icerecek sekilde, programin 6gretim kadrosunun analizi kapsaminda Tablo 1°1 doldurunuz:

Tablo 1: Ogretim Kadrosunun Analizi (2024 Giiz-2025 Bahar Donemi)

Tam Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (Yiiksek, Orta, Diisiik, Yok)
Ogretim - Zamanh Istanbul is diinyas: ve
Elemaninin Dénem Unvam Kamu / Sanayi Ogretim Ticaret Mesleki Ag ve d ya
veya Yar1i .. .. P o . Arastirma Sanayide
Adi-Soyadi Zamanh Deneyimi Deneyimi Universitesi Kuruluslar Damsmanhk
Deneyimi $




B. DONEM iCINDEKi AKADEMIK FAALIYETLER

1. Acilan Dersler ve Ogretim Elemam Dagilimi

2024 Giliz donemi ve 2025 Bahar donemleri igerecek sekilde, programda agilan dersler ve 6gretim elemanlarinin dagilimini igeren Tablo 2’yi
doldurunuz:

Tablo 2: Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

Ogretim Tam Zamanh |~ Son 2 yaryilda verdigi o Yoneticilik (idari Diger (Uzun Siireli
Elemaninin Adi- veya Yari Dersler (Dersin Ogretim Arastirma Gérev) izinler)
Soyadi Zamanh Kodu/Kredisi/Yariyili)

2. Ogretim Kadrosu Gerceklesme Bilgileri: (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

2.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosunun Boliimiin tiim etkinlikleri yiiriitecek bigimde sayica yeterliligini irdeleyiniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
2.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterliligini, Béliim etkinliklerinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi agisindan irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

C. BOLUMDE YURUTULEN EGITIM-OGRETIM PROGRAMLARI
1. Gergeklesme Bilgileri

Asagidaki bilgileri, bir 6nceki akademik yil ve yiiriitiilen her bir program i¢in ayr1 ayri1 veriniz. (Bahar, Yaz ve Giiz donemlerini kapsar.)



1.1. Ogrenciler

Son bes yila ait hazirlik sinifit 6grencisi, 1. sinif 6grencisi, 2. siif 6grencisi, 3. stif 6grencisi, 4. sinif 6grencisi ve programdan mezun olan
Ogrenci sayilarint gésteren Tablo 3’ii son bes y1l i¢in doldurunuz:

Tablo 3: Program Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar1 (Son 5 yil)

2025 2024 2023 2022 2021

Hazirhk Ogrencisi
1. Simif Ogrencisi
2. Simf Ogrencisi
3. Smif Ogrencisi
4. Simf Ogrencisi

Mezun

1.1.1. Yatay ve Diger Gecisler, Ders Sayma

Yatay ve dikey gecisle d6grenci kabulii, ¢ift ana dal uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde kullanilan politikalar1 6zetleyiniz ve nasil uygulandigini agiklayiniz.

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
Tablo 4’11 son bes y1l i¢in doldurunuz:

Tablo 4: Gegis ve Cift Anadal Bilgileri (Son 5 yil)

Yatay Gecis Yapan Dikey Gegis Yapan Cift Anadal Yapan Baska Bi g Bolu.mde Cift Ana Dal
Yil s . N . = o . Yapan Ogrenci Sayis1 (31 Arahk
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi cper e
itibariyle)

2025
2024
2023
2022
2021




1.1.2. Ogrenci Degisimi ve Staj
Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve
saglayacak onlemleri 6zetleyiniz.

Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.
Tablo 5’1 son bes yil i¢in doldurunuz:

Tablo 5: Degisim Bilgileri (Son 5 y1l)

Yil Gelen Ogrenci Sayisi Giden Ogrenci Sayisi (i;(i:lerlil lé;idof:elills(:;}s? Giden ?cl:rz((l)fll::llll;:;)s? Idari
2025
2024
2023
2022

2021

1.1.3. Damsmanlik ve izleme

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendiren ve dgrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini
Ozetleyiniz. Bu ¢ergevede nasil bir politika izlendigi, danisman anketi sonuglarinin degerlendirilme siirecleri, genel etkinlik ve memnuniyet
diizeyi, vb. hususlarini irdeleyiniz.

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
Tablo 6’y1 doldurunuz:

Tablo 6: Damisman ve Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Simif Danigsman Adi-Soyadi Damgmanhk Yaptig1 Ogrenci Sayisi




1.1.4. Mezuniyet Verileri

Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo 7’yi son bes y1l i¢in doldurunuz:

Tablo 7: Ogrenci ve Mezun Sayilar1 (Gegmis yillar i¢in 31 Aralik itibariyle)

Sumf Mezun Sayilari

Yl 1. 2. 3. 4. Lisans Toplam Lisansusti Toplam Lisans Y. Lisans Doktora
2025

2024
2023
2022
2021

1.1.5. Ogrenci Performansi

Programa Devam Oranlari™® (retention rate), Ortalama Mezuniyet siiresi**, Programdan ayrilan 6grenci sayis1 gibi gostergelere ait Tablo 8,
Tablo 9 ve Tablo 10°u doldurunuz:

Tablo 8: Programa Devam Oranlari (Son 5 y1l)

Yil Programa Devam Oranr*

2025

2024

2023

2022

2021

(Program Devam Oram* (%) = (Programda Hald Kayitli ve Aktif Ogrenci Sayist / Baslangigta Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist) *x 100)




Tablo 9: Ortalama Mezuniyet Siiresi (Son 5 yil)

Yil Ortalama Mezuniyet Siiresi**

2025

2024

2023

2022

2021

(Ortalama Mezuniyet Siiresi** (yil) = (Y. Mezun Ogrencilerin Egitim Siiresi) / Toplam Mezun Ogrenci Sayist)

Tablo 10: Programdan Ayrilan Ogrenci Sayisi (Son 5 y1l)

Yil Programdan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2025

2024

2023

2022

2021

1.1.6. Ogrencilerin Ders Basar1 Diizeylerine iliskin Genel Degerlendirme

Ogrencilerin boliim derslerindeki basar1 diizeylerinin irdelenmesine iliskin genel degerlendirme verilerini Tablo 12’de doldurunuz:

Tablo 11: Boliim Derslerindeki Basarinin irdelenmesi

Basar1 Durumu

Dersin Dénemi Dersin Ogrenci Boliim
Kodu Adr Sayisi Ortalama AA BA BB CB CC DC DD DF FF

Degerlendirmesi

Bahar 2025

Bahar 2025

Bahar 2025

Bahar 2025

Bahar 2025

Giiz 2024




Giiz 2024

Giiz 2024

Giiz 2024

Giiz 2024

2. Programin Egitim Amaclar

2.1. Miifredatlarda Yapilan Giincellemeler

2.1.1. Programin Egitim Amaglar: ve Varsa Yapilan Giincellemeler

Programin egitim amaglarin1 burada listeleyiniz. Rapor doneminde, program egitim amaclar1 degistirilmis ise, bunlarin i¢ ve dis
paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda nasil giincellendigini agiklayiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

2.1.2. Program Egitim Amaclarina Ulasma

Programin egitim amagclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini ve bu siire¢
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
3. Program Ciktilar:
3.1. Program Ciktilarinin Saglanmasi
Program ¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiy1 saglamak i¢in programda kullanilan yaklagim ve uygulamalar1 agiklayiniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
3.2. Program Ciktisinin Olciilmesi

Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastiklarinin
nasil ol¢iildiigiinii agiklayimiz ve bununla ilgili verileri irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.




4. Miifredat ve Dersler
Miifredatin ve derslerin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasinin nasil giivence altina alindigini anlatiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

5. Ders Ogrenme Ciktilar1 ve Olcme-Degerlendirme Yéntemleri
Ders 0grenme ¢iktilarinin ve dlgme-degerlendirme yontemlerinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasinin nasil giivence altina alindigini anlatiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

D. ARASTIRMA VE BIiLIMSEL ETKINLIKLER GERCEKLESME BILGILERI (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)
1. Arastirma Altyapisi, Finansman ve Insan Kaynaklan
Donanim, Bilgi Kaynaklari, I¢ ve Dis Finansman, Arastirmaci Kadrosu ve Teknik Personel, Doktora Programi ve Ogrencileri hakkinda bilgi veriniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

2. Ortak Arastirma Ciktilar1

Universite Dis1 Kuruluslarla Yiiriitiilen Ortak Calismalar, Universite Disindan Arastirmacilarin Ziyareti Kurumda Diizenlenen Bilimsel Seminer,
Konferans, Panel vb. faaliyetler, Kurum diginda diizenlenen Bilimsel Seminer, Konferans, Panel vb. faaliyetler hakkinda bilgi veriniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
3. Arastirma Ciktilar

Boliimdeki her bir 6gretim elemaninin bilimsel faaliyetlerinin sayisi, yayimlanan makalelerinin sayisi, yayimlanan kitaplarinin sayisi, yayimlanan
kitap boliimlerinin sayisi, yayimlanan derlenmis kitaplarinin sayisi, yayimlanan diger makalelerinin sayisi, yayimlanan terciime, konferans bildirisi
ve kitap degerlendirmesi vb. sayisi, patent ve lisans sayilari, y1l i¢inde aldig1 toplam atif sayis1, Universite dis1 arastirma projesi basvurularinin

say1s1, ylritiilmekte olan toplam doktora ve master ¢aligmalarinin sayisi, bildiri sunularak katildigi konferans sayisi, toplam editorliik-hakemlik
sayisini ve bu bilgilerin boliim bazinda toplamlarini Tablo 13’te doldurunuz:



Tablo 12: Arastirma Ciktilarimin Say1 Olarak ifade Edilmesi (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

yu | Omiversite |y viten | Bildiri
o, Boliimdeki Yayimmlanan | Yayimlanan | Yayimlanan Yayimlanan Patent | . . Dis1 I
Ogretim o Yayimlanan | Yayimlanan . . . " . Icinde Master ve | Sunularak | Editorliik
Bilimsel : Kitap Derlenmis Diger Terciime, Kitap ve Arastirma .
Elemaninin . Makale Kitaplarin il R . - . . . Alman . Doktora Katilinan | Hakemlik
Faaliyet Boliimii Kitap Makalelerin | Degerlendirmesi | Lisans Projesi
Adi-Soyadi Sayisi Sayisi Atf Calismalar1 | Konferans Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi vb. Sayis1 Sayisi Basvuru
Sayisi Sayisi Sayisi
Sayisi
BOLUM
BAZLI
TOPLAM:




4. Projeler (TUBITAK, BAP, Ulusal/Uluslararasi)

Yiiriitiilen proje adi1, proje fon kaynagi, projeyi yiiriiten 6gretim elemaninin adi-soyadi ve boliimdeki arastirmacilar ile ilgili bilgileri Tablo 14’te
doldurunuz:

Tablo 13: Projeler (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

Proje Adx Donem Proje Fon Kaynag Projeyi Yiiriiten Ogretim

Boliindeki Arastirmacilar
Elemani

E. ALTYAPI GERCEKLESME BILGILERI (2024-2025 Egitim Ogretim Donemi)
1. Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Boliim altyapisini program egitim amaglar1 ve ¢iktilarini desteklemeleri agisindan irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Sirasiyla agagidaki alanlar1 ve techizati anlatiniz:

=  Siniflar

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
Laboratuvar Mekanlari, Uygulama Atolyeleri
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
Egitim ve Laboratuvar Techizati

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

2. Diger Alanlar ve Altyap1

Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli ve 6gretim elemanlarina saglanan ofis olanaklarmni anlatiniz:



Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

3. Bilgisayar Altyapis1 ve Modern Araclar

Ogrencilere mesleki uygulamalarda kullanabilecekleri modern araglar1 (Ornegin degisik yazilimlar) kullanmay1 &grenmeleri/tanimalari icin

saglanan olanaklar1 anlatiniz. Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz ve
bunlarim yeterliligini irdeleyiniz:

Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

4. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda alimus olan giivenlik énlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel énlemleri de belirterek
aciklaymiz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

F. TOPLUMSAL KATKI FAALIYETLERI

1. Etkinlikler, Seminerler, Sosyal Sorumluluk Projeleri

Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen etkinlikler, seminerler, sosyal sorumluluk projeleri vb. faaliyetleri belirtiniz ve toplumsal
katki agisindan irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
2. Mezunlar ve Sektorle Yiiriitiilen Is Birlikleri
Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda mezunlarla ve sektorle yiiriitiilen is birligi faaliyetlerini belirtiniz ve toplumsal katki agisindan
irdeleyiniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

3. Paydas Katihhmina Yonelik Faaliyetler

Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen paydas katilimina yonelik faaliyetleri belirtiniz ve toplumsal katki agisindan irdeleyiniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.



Uvygulanan anket, hazirlanan toplant: tutanagi vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

G. Kalite Giivencesi Calismalari

1.

I¢c ve Dis Paydaslardan Alinan Geri Bildirimlerin Degerlendirilmesi

Kalite glivencesi ¢alismalar1 kapsaminda, danigma kurullari i¢ paydas toplantilart vb. i¢ ve dis paydastan alinan geri bildirimleri belirtiniz ve
kalite glivencesi kapsaminda irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplant:1 tutanagi vb. dokiimanlar kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

. Kalite Komisyonu Faaliyetleri

Kalite glivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda, Kalite Komisyonu toplantilarinin tarihlerini ve toplam toplanti sayisini belirtiniz:

Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

. Ogrenci Geri Bildirimleri: (Anket Sonuclari, Memnuniyet Diizeyleri)

Kalite giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda ytiriitiilen memnuniyet anketi vb. 68renci geri bildirimi faaliyetlerini belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplanti tutanagi vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

. Ogretim Elemam Degerlendirme Sonuclari

Kalite gilivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen 6gretim eleman1 degerlendirme anketi vb. geri bildirim faaliyetlerini belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplanti tutanag: vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

. Siirekli Tyilestirme i¢in Atilan Adimlar

Kalite giivencesi ¢caligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen siirekli iyilestirme ¢aligmalari hakkinda bilgi veriniz:

10



Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplant: tutanagi vb. dokiimanlar kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

H. BOLUMUN GUCLU VE IYILESTIRMEYE ACIK YONLERI

1. Oz Degerlendirme Sonucunda Tespit Edilen Giiclii Yonler

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalar1 sonucunda tespit edilen giiclii yonlerini belirtiniz ve bu giiglii yonleri irdeleyiniz:
Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

2. Gelisim Alanlar1 ve Nedenleri

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye acik yonlerini belirtiniz ve bu gelisim alanlarini irdeleyiniz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

I. IYILESTIRME EYLEM PLANI VE ONERILER
1. Oniimiizdeki Dénem Icin Planlanan Iyilestirme Caligmalar

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalari sonucunda tespit edilen iyilestirmeye acik yonlerin oniimiizdeki donem igerisindeki iyilestirme eylem
planini ve onerileri belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

2. Yonetimsel, Akademik ve Fiziki Iyilestirme Onerileri
Boliimiin 6z degerlendirme ¢aligsmalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye agik yonlerin yonetimsel, akademik ve fiziki iyilestirme Onerilerini
belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.
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3. Kaynak Ihtiyaclar1 (Ogretim Elemani, Altyapi, Biitce vb.)

Boliimiin 6z degerlendirme calismalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye agik yonlerindeki 6gretim elemani, altyapr ve biitge vb.
alanlardaki kaynak ihtiyaglarini belirtiniz:

Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

J. EKLER

1. Anket Sonuclar

2. Gorseller, Tablolar

3. ilgili Tutanaklar/Dokiimanlar
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