ISTANBUL TICARET
UNIVERSITESI

ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

istanbul Ticaret Universitesi, uluslararasilagma stratejileri dogrultusunda, egitim ve arastirma alanlarinda kiresel standartlara ulagmayi
benimser. Bu kapsamda, mufredatini uluslararasi ticaret politikalari, ekonomik teoriler ve kiresel pazar dinamiklerini kapsayacak sekilde
%100 ingilizce olarak tasarlayarak, 6gdrencilerine evrensel bir bakis agisi kazandirmayi esas alir. istanbul Ticaret Universitesi,
uluslararasilagsma hedefleri dogrultusunda, mevcut diploma programlarini ve egitim-o6gretim faaliyetlerini uluslararasi standartlara
uygun olarak surekli geligtirir, iyilestirir ve gtncel ihtiyaclar ve gereksinimler g6z énande bulundurularak, uluslararasi dizeyde rekabet
edebilir akredite diploma programlarnin sayisini ve niteligini artirmayi taahhlt eder. Uluslararasi ig birligi anlagmalar, arastirma,
hibe/destek ve degisim programlarinin sundugu imkanlar etkin bir sekilde kullanarak; nitelikli uluslararasi égrenci, égretim elemani ve
arastirmacilan blnyesine kazandirmayi, égrenci ve personel hareketliligini ve gesitliligini artirmayi, arastirma, proje, patent belgesi ve
yayinlarin sayi ve niteligini yikseltmeyi stratejik amag olarak esas alir. Bilimsel kapasitesini ylksek tutmak ve taninirh@ini artirmak igin
Avrupa Birligi ile diger Ulke ve uluslararasi kuruluglarla Ar-Ge nitelikli proje ig birliklerini desteklemekte ve uluslararasi standartlara uygun,
somut ve dlgulebilir giktilar elde edilmesini saglayacak uzun vadeli ig birlikleri gelistirmeyi, uluslararasi ig birligi aglarin ve platformlarini
etkin bir gekilde kullanarak agagidaki uluslararasilagma politikasi ilkelerini benimser:

« Uluslararasi égrenci sayisini arttirmak,
» Uluslararasi égretim elemani sayisini arttirmak,
» Tersine beyin goégu ile Glkemize nitelikli 6gretim elemani gekmek,
» Uluslararasi 6grenci ve égretim elemani degisimi alaninda

i birligini ve degisim programlarina katihimci sayisini arttirmak,
* Uluslararasi égrencilere yonelik barinma olanaklarimi arttirmak,
« Universitelerimizin uluslararasi ig birligi potansiyelini arttirmak,
* Yiksekdégretim alaninin uluslararasi gérianirligina arttirmak,
» Yabanci dilde egitim programlarn sayisini arttirmak,
* Akademisyenlerin yabanci dilde egitim verme

kapasitelerini arttirmak,

* Yabanci hilkkiimetler ve ¢ok ulusiu kurumlarile
ig birligi antlagmalarini arttirmak,
» Yiiksekégretim biinyesinde
“Uluslararasi iligkiler Daire Bagkanhgi’'ni ihdas etmek,
« Uluslararasi iligkiler alaninda nitelikli ve
yeterli insan kaynagi temin etmek,
» Uluslararasilagma alaninda mevzuat, glincel geligmeler ve egilimler
konusunda kurumilar arasi iletisim mekanizmalari olugsturmak,
» Hedef/Odak ulkelerdeki dis temsilciliklerimizde “akademik
musavir” sifatiyla ylksekégretim alanindan sorumiu
personel istihdam edilmesini saglamaktir.
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(e ) Tam bu faaliyetler, Gniversitemizin stratejik planinda belirtilen vizyonu ve misyonu gdz énlne alinarak ytratallr ve gelistirilir.
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